Кто может воспользоваться социальной выплатой
Право на получение государственной поддержки за счёт средств бюджетов различных уровней имеют:

1. граждане, отвечающие в совокупности следующим условиям:

·  постоянно проживающие в сельской местности;
наличие собственных и (или) заемных средств в размере не менее 30 процентов расчетной стоимости строительства (приобретения) жилья. При отсутствии (недостаточности) собственных и (или) заемных средств гражданином могут быть использованы средства (часть средств) материнского (семейного) капитала;

· нуждающиеся в улучшении жилищных условий.
Преимущественное право на получение социальной выплаты имеют граждане, работающие по трудовым договорам (основное место работы) либо осуществляющие предпринимательскую деятельность без образования юридического лица в сельской местности, которую они избрали для постоянного места проживания, изъявившие желание улучшить жилищные условия путем строительства индивидуального жилого дома или приобретения жилого помещения на первичном рынке, в том числе путем участия в долевом строительстве.

2. молодые семьи и молодые специалисты, отвечающие в совокупности следующим условиям:
молодая семья, под которой понимаются состоящие в зарегистрированном браке лица, хотя бы один из которых является гражданином Российской Федерации в возрасте на дату подачи заявления не старше 35 лет, или неполная семья, которая состоит из одного родителя, чей возраст на дату подачи заявления не превышает 35 лет, и одного или более детей, в том числе усыновленных, - в случае, если соблюдаются в совокупности следующие условия:

· работа одного из членов молодой семьи или изъявление желания работать по трудовому договору не менее 5 лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы в сельской местности;
· постоянное проживание или изъявление желания постоянно проживать в сельской местности;
· признание молодой семьи нуждающейся в улучшении жилищных условий либо не имеющей жилья в сельской местности, в которой один из членов молодой семьи работает или изъявил желание работать по трудовому договору не менее 5 лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы;
· наличие собственных и (или) заемных средств в размере не менее 30 процентов расчетной стоимости строительства (приобретения) жилья. При отсутствии (недостаточности) собственных и (или) заемных средств молодой семьей могут быть использованы средства (часть средств) материнского (семейного капитала).
молодой специалист, под которым понимается гражданин Российской Федерации в возрасте на дату подачи заявления не старше 35 лет, имеющий законченное высшее (среднее, начальное) профессиональное образование, либо учащийся последнего курса образовательного учреждения высшего (среднего, начального) профессионального образования, - в случае если соблюдаются в совокупности следующие условия:

· работа или изъявление желания работать по трудовому договору не менее 5 лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы в сельской местности в соответствии с полученной квалификацией;

· постоянное проживание или изъявление желания постоянно проживать в сельской местности;

· признание нуждающимся в улучшении жилищных условий либо не имеющим жилья в сельской местности, в которой работает или изъявил желание работать по трудовому договору не менее 5 лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы;

· наличие собственных и (или) заемных средств в размере не менее 30 процентов расчетной стоимости строительства (приобретения) жилья. При отсутствии (недостаточности) собственных и (или) заемных средств молодой семьей могут быть использованы средства (часть средств) материнского (семейного капитала).
Под организациями агропромышленного комплекса понимаются организации, индивидуальные предприниматели (далее - сельскохозяйственный товаропроизводитель), осуществляющие производство сельскохозяйственной продукции, ее первичную и последующую (промышленную) переработку, за исключением граждан, ведущих личное подсобное хозяйство;

Под организациями социальной сферы в сельской местности понимаются организации независимо от их организационно-правовой формы (индивидуальные предприниматели), работающие в сельской местности и выполняющие работы или оказывающие услуги в области здравоохранения, образования, социального обслуживания, культуры, физической культуры и спорта.

На что может быть использована социальная выплата?
· на приобретение готового жилого помещения в сельской местности, которую он избрал для постоянного проживания;

· на создание объекта индивидуального жилищного строительства или пристройку жилого помещения к имеющемуся жилому дому (далее - строительство жилого дома) в сельской местности, которую он избрал для постоянного проживания, в том числе на завершение ранее начатого строительства жилого дома;

· на приобретение жилого помещения путем участия в долевом строительстве многоквартирного жилого дома в сельской местности, которую он избрал для постоянного проживания.

Пакет документов для граждан, претендующих на участие в мероприятиях по улучшению жилищных условий, должен содержать: 

1. Копии документов, удостоверяющих личность заявителя и членов его семьи включая детей (копии свидетельств о рождении или об усыновлении ребенка (детей), заверенные нотариально) – 2 экз.

2. Документы, подтверждающие родственные отношения между лицами, указанными в заявлении в качестве членов семьи. (Справка о составе семьи заявителя).

3. Копия свидетельства о браке (для лиц, состоящих в браке), свидетельства о разводе, свидетельства о смерти, заверенное нотариально – 2 экз. 
4. Копий документов, подтверждающих наличие у заявителя собственных и (или) заемных средств (выписка с лицевого счета, на котором хранятся денежные средства или  кредитный договор) и (или) право заявителя (лица, состоящего в зарегистрированном браке с заявителем) на получение материнского (семейного) капитала.

5. Выписка из домовой книги или копия финансового лицевого счета (справка по форме № 3 с указанием общей и жилой площади жилого помещения, действительна в течение 10 дней (берется в ЖЭУ или в сельсовете).

6. Документ, подтверждающий признание гражданина нуждающимся в улучшении жилищных условий (постановление администрации сельского поселения о признании гражданина нуждающимся в улучшении жилищных условий) – 2 экз.

7. Выписку (или копию) из постановления сельского поселения о принятой учетной норме жилого помещения на территории данного поселения – 2 экз. 

8. Копия трудовой книжки (для работающих), должны быть предоставлены копии всех страниц, заверенные, прошитые и скрепленные печатью предприятия, или копию свидетельства о государственной регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя, заверенного нотариально – 2 экз.
9. Справку с места работы с указанием должности на заявителя и супруга.

10. Копия документа, подтверждающего правовые основания пользования жилым помещением (договор купли-продажи / договор приватизации / договор социального найма или др.)

12. Документы о наличии (отсутствии) в собственности жилых помещений на каждого члена семьи за пять лет, предшествующих подаче заявления, в т.ч. на девичью фамилию супруги:
11.1. Справка  ФГУП «Ростехинвентаризация – Федеральное БТИ» (БТИ)
11.2. Справка Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии (УФРС)
11.3. Справка Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы (МИФНС).

12. Копия ИНН.

Пакет документов для молодой семьи (молодого специалиста) должен содержать: 

1. Копии документов, удостоверяющих личность заявителя и членов его семьи включая детей (копии свидетельств о рождении или об усыновлении ребенка (детей), заверенные нотариально) – 2 экз.

2. Копия документа об образовании молодого специалиста либо справка из образовательного учреждения об обучении заявителя на последнем курсе этого образовательного учреждения – 2 экз.

3. Копия свидетельства о браке (для лиц, состоящих в браке), свидетельства о разводе, свидетельства о смерти, заверенного нотариально – 2 экз.

4. Документы, подтверждающих родственные отношения между лицами, указанными в заявлении в качестве членов семьи (справка о составе семьи заявителя) – 2 экз.

5. Копий документов, подтверждающих наличие у заявителя собственных и (или) заемных средств (выписка с лицевого счета, на котором хранятся денежные средства или  кредитный договор) и (или) право заявителя (лица, состоящего в зарегистрированном браке с заявителем) на получение материнского (семейного) капитала.

6. Выписка из домовой книги (справка по форме № 3 с указанием общей и жилой площади жилого помещения (берется в ЖЭУ или в с/с действительна в течение 10 дней) или копия финансового лицевого счета (для лиц, постоянно проживающих в сельской местности) либо справки об отсутствии у заявителя жилья для постоянного проживания в этой сельской местности.
7. Документ, подтверждающий признание заявителя нуждающимся в улучшении жилищных условий или не имеющим жилья в сельской местности, в которой он работает или изъявил желание проживать. (Постановление администрации сельского поселения о признании гражданина нуждающимся в улучшении жилищных условий или справка из сельского поселения о том, что собственного жилья в сельском поселении молодая семья (специалист) не имеет) – 2 экз.

8. Заверенная копия постановления администрации сельского поселения о принятой учетной норме жилого помещения на территории данного поселения – 2 экз.

9. Копия трудового договора с работодателем, заверенная работодателем.
10. Копия документа, подтверждающего правовые основания пользования жилым помещением (договор купли-продажи / договор приватизации / договор социального найма или др.).
11. Копия трудовой книжки (для работающих), заверенная отделом кадров или руководителем организации.

12. Документы о наличии (отсутствии) в собственности жилых помещений на каждого члена семьи за пять лет, предшествующих подаче заявления, в т.ч. на девичью фамилию супруги:
12.1. Справка ФГУП «Ростехинвентаризация – Федеральное БТИ» (БТИ).

12.2. Справка Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии (УФРС).

12.3. Справка Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы (МИФНС).

13. Договор (соглашение) с предприятием, предусматривающий отработку на предприятии не менее пяти лет после получения субсидии – 2 экз.

14. Копия ИНН.
Чтобы принять участие в программе и получить социальную выплату на улучшение жилищных условий, необходимо:

Шаг 1 –обратиться в отдел стратегического планирования администрации Череповецкого района для получения консультации: 
г. Череповец, ул. Первомайская, д.58, каб. 132, тел.: 24-92-34,

прием ведет специалист отдела стратегического планирования Ходалова Ольга Сергеевна,

график приема:  Понедельник          9.00-16.00

                             Среда                      9.00-16.00

                             Обед                       12.30-13.30
При себе необходимо иметь  все имеющиеся на момент обращения документы.
Шаг 2 – в случае получения положительного предварительного ответа, необходимо обратиться в администрацию сельского поселения по постоянному месту жительства для признания Вас и Вашей семьи нуждающимися в улучшении жилищных условий.
Шаг 3 –предоставить в отдел стратегического планирования (каб.132) заявление на участие в программе и полный пакет документов, которые рассматриваются жилищной комиссией администрации.
Шаг 4 – решение жилищной комиссии доводится до сведения претендента на участие в программе в письменной форме. 
Шаг 5 – в случае положительного решения комиссии гражданин (молодая семья или молодой специалист) включается в списки претендентов на участие в программе по Череповецкому району. Списки участников вместе с пакетами документов направляются в Департамент сельского хозяйства, продовольственных ресурсов и торговли Вологодской области на утвержденную дату.
Шаг 6 – решение Департамента сельского хозяйства, продовольственных ресурсов и торговли Вологодской области о признании гражданина (молодой семьи или молодого специалиста) участником программы доводится до сведения заявителя в письменной форме.

Шаг 7 – администрация Череповецкого муниципального района заключает с участником мероприятий договор об участии в программе, а с молодой семьей (молодым специалистом) дополнительно трехсторонний (администрация, участник программы, работодатель) договор о работе по трудовому договору не менее 5 лет с даты выдачи свидетельства.

Шаг 8 – после заключения договоров гражданину (молодой семье или молодому специалисту) вручается свидетельство о предоставлении социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья в сельской местности.
Шаг 9 – гражданин (молодая семья или молодой специалист) должен обратиться в кредитную организацию для открытия блокированного лицевого счета в целях обслуживания социальной выплаты. Договор банковского счета предоставляется в отдел стратегического планирования.
Шаг 10 – гражданин (молодая семья или молодой специалист) подбирает (самостоятельно либо с помощью агентств недвижимости) конкретное жилое помещение и заключает предварительный договор купли-продажи, который необходимо предоставить в отдел стратегического планирования для проверки.

Шаг 11 – администрация района проводит проверку предварительного договора купли-продажи, при необходимости производит перерасчет социальной выплаты, результаты сообщает участнику программы.

Шаг 12 – участник программы заключает договор купли-продажи, подает договор купли-продажи и необходимые документы на государственную регистрацию.

Шаг 13 – после проведения регистрации договора купли–продажи гражданин (молодая семья или молодой специалист) предоставляет договор и свидетельство государственной регистрации права собственности в отдел стратегического планирования для получения разрешения на перечисление средств с блокированного лицевого счета в счет оплаты приобретаемого жилого помещения.
Право на улучшение жилищных условий с использованием субсидии или иной формы государственной поддержки за счёт средств федерального бюджета предоставляется молодым семьям и молодым специалистам только один раз.

Все вышеизложенные условия программы «Социальное развитие села до 2013 года» регулируются Правилами предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов российской федерации на улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов, утвержденных постановление Правительства РФ от 03.12.2002 N 858.

Контакты:

1. Отдел стратегического планирования администрации Череповецкого муниципального района – г.Череповец, ул.Первомайская, д.58, каб.132, телефон 24-92-34, факс 24-69-62;

2. Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Вологодской области - г.Череповец, ул.Краснодонцев, д.118. www.ufrs35.ru/about/filial 
3. Череповецкое отделение Вологодского филиала ФГУП «Ростехинвентаризация - Федеральное БТИ» (Череповецкий район); ГП Вологодской области "Череповецтехинвентаризация" (г.Череповец) - г.Череповец, ул.Первомайская, д.60. r35.rosinv.ru/about_management/about_us 
4. Межрайонная налоговая инспекция ФНС РФ (МИФНС) №12 по Вологодской области - г. Череповец, пр. Строителей, д.4а,  Межрайонная налоговая инспекция ФНС РФ (МИФНС) №8 по Вологодской области - г. Череповец ул. Краснодонцев, д.3. www.taxpravo.ru/spravochniki/geo-1059 

5. Администрации сельских поселений. www.cherra.ru/government/settlementsadmins
